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Abstract: The purpose of the study was to determine the role of school 

supervisors in improving the quality of learning at SMP Negeri 1 Muaro Jambi 

during the Covid-19 pandemic. This study used qualitative methods with the type 

of research case study. The research subjects were the school supervisor, the 

principal, and five teachers of SMP Negeri 1 Muaro Jambi. The technique of 

collecting data is using the interview method. The data analysis technique uses 

data reduction, data presentation, and drawing conclusions. The results showed 

that the supervisor's strategies in improving the quality of learning during the 

Covid-19 pandemic were: 1) monitoring learning activities, 2) coaching and 

training, 3) and assessing teacher performance both classically and personally. 

Based on this research, it is recommended that school supervisors come to school 

more often to carry out monitoring, guidance and assessment of teachers 

according to the minister's instructions. The results from supervision can be 

evaluated and followed up to improve the teacher's ability to carry out teaching 

and learning during the Covid-19 pandemic. 
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Abstrak: Tujuan penelitian ialah untuk mengetahui peranan pengawas sekolah 

dalam meningkatkan mutu pembelajaran di SMP Negeri 1 Muaro Jambi pada 

masa pandemi Covid-19. Penelitian ini menggunakanimetode kualitatif idengan 

jenis ipenelitian studi kasus. Subjek penelitian adalah pengawas pembina 

sekolah, ikepala sekolah, dan lima guru SMP Negeri 1 Muaro Jambi. Teknik 

ipengumpulan dataimenggunakan metode wawancara. Teknik analisis data 

menggunakan reduksi data, penyajian idata, dan penarikan kesimpulan. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa strategi pengawas dalam meningkat mutu 

pembelajaran ipada masa pandemi Covid-19 ialah: 1) melaksanakan pemantauan 

kegiatan ipembelajaran, 2) pembinaan danipelatihan, 3) danimenilai ikinerja guru 

isecara klasikal idan personal. iBerdasarkan penelitian iini idisarankan iagar 

pengawasisekolah lebih sering datangike sekolah iuntuk melakukanipemantauan, 

ipembinaan idan penilaian ikepada guru sesuai idengan instruksi imenteri. ihasil 

idari kepengawasan idapat idievaluasi dan iditindak lanjutiiuntuk imeningkatkan 

kemampuan iguru idalam melaksanakan pembelajaran ipada imasa ipandemi 

Covid-19. 
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Pendahuluan  

Sekolah isebagai ilembaga iformal ipendidikan imaka iharus idapat idipastikan 

imemiliki imutu ipendidikan iyang ibaik. isekolah iyang ibermutu imengacu ipada ihakikat 

imutu idi ibidang ipendidikan. iMenurut iRaharjo (i2019) imutu imeliputi, imutu iInput, 

iproses, iOutput, idan iOutcome. iInput ipendidikan idinyatakan imemenuhi isyarat ijika 

isudah isiap iuntuk idiproses. iProses ipendidikan ibermutu iapabila imampu imenciptakan 

isuasana iyang iPembelajaran iyang iAktif, iInovatif, iKreatif, iMenyenangkan, idan 
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iBermakna i(PAIKEMB). iOutput, idinyatakan imemenuhi isyarat iapabila ihasil ibelajar 

iakademik idan inon iakademik isiswa itersebut itinggi. iOutcome, idinyatakan ibermutu 

iapabila ilulusan ibaik, idan imemperoleh iprestasi iakedemik idan inon iakedemik . 

Mutu ipendidikan itidak idapat idipisahkan idengan sekolah, iSeperti iyang 

idikemukakan ioleh Badini (2020)imenjelaskan ibahwa imutu ipendidikan imerupakan 

ikemampuan isistem ipendidikan iyang idiarahkan isecara iefektif iuntuk imeningkatkan 

inilai itambah ifaktor iInput iagar imenghasilkan iOutput isetinggi- itingginya. Diperkuat 

idengan iadanya iindikator istandar imutu ipendidikan iyang idiitetapkan ioleh iKemendikbud 

i(2017) iada idelapan istandar imutu ipendidikan iyang iharus idipenuhi ioleh isekolah iagar 

isekolah itersebut ibisa idikatakan ibermutu: i(1) istandar ikompetensi ilulusan i(2) istandar 

iisi ipendidikan, i(3) istandar iproses ipembelajaran, i(4) istandar ipenilaian ipendidikan, i(5) 

istandar ipendidik idan itenaga ikependidikan, i(6) istandar isarana idan iprasarana, i(7) 

istandar ipengelolaan, i(8) istandar ipembiayaan. 

Mewujudkan pendidikan iyang ibermutu menjadi itanggung ijawab ipemerintah. 

iDengan idemikian idalam iupaya imencapai itujuan ipendidikan iselain ikepala isekolah idan 

iguru, itidak ilepas idari iadanya iperanan ipengawas isekolah. iPengawas isekolah idalam 

isistem ipendidikan ibertindak isebagai ipengawas iyang imelakukan ipengawasan 

imanajerial idan iakademik idi isekolah. iPengawas isekolah ibertindak isebagai iaparat 

ipemerintah, idan isebagai ipejabat iprofesional. iPengawas isekolah imempunyai iperanan 

iyang ibesar idalam imeningkatkan imutu ipendidikan idi isekolah (Fikriah, 2019). 

Pengawas iadalah ipihak iyang idiharapkan imemberikan ipembinaan ikemampuan 

iprofesionalisme iguru-guru idalam ikegiatan ibelajar imengajar idan imemberikan iinformasi 

iterbaru iberkaitan idengan ikebijakan ipendidikan, imemberikan ialternatif isolusi iketika 

isekolah imengalami ikesulitan idalam imeningkatkan imutu iatau imenjalankan iprogram 

ipendidikan i(Raharjo, i2021). iSebagai isupervisor imanejerial idan iakademik ipengawas 

isekolah iberkewajiban iuntuk imembantu iprofesional iguru isupaya iguru idapat 

imeningkatkan imutu iproses ipembelajaran. iPeran ipengawas ihendaknya imenjadi 

ikonsultan ipendidikan iyang iselalu imenjadi ipendamping ibagi iguru idalam imeningkatkan 

imutu ipendidikan. iPengawas isekolah imemiliki itugas isupervisor isebagai ipembimbing, 

ipembina idan imengarahkan idalam imeningkatkan ikemampuan iprofesionalisme ikepala 

isekolah, iguru, itenaga ikependidikan. iPengawas isekolah iyang ibaik iharus idapat 

imengupayakan imeningkatkan imutu ipembelajaran, ikarena imutu ipembelajaran 

imerupakan ipenentu ikondisi ibaik iatau itidaknya ikualitas isatuan ipendidikan. iBedasarkan 

ipemamamparan idiatas iseorang ipengawas iperlu imelakukan iupaya istrategis. iSelain iitu 

ipengawas isekolah iharus imemiliki ikemampuan-kemampuan isebagai iseorang ipengawas 

isekolah. iKemampuan iyang iharus idikuasi ioleh ipengawas isekolah isesuai idalam 

iPermendiknas iNo.12 iTahun i2007 itentang ipengawas isekolah. i(1) ikemampuan ipribadi, 

i(2) ikemampuan isupervisi imanejerial, i(3) ikemampuan isupervisi iakedemik, i(4) 

ikamampuan ievaluasi ipendidikan, i(5) ikemampuan ipenelitian idan ipengembangan, i(6) 

ikamampuan isosial. iDengan iadanya istandar ikemampuan-kemampuan iyang iharus 

idikuasai, diharapkan ipengawas idapat imelakasanakan ikepengawasan idengan ibaik 

imisalnya imelakasanakan itugas ipemantauan, ipembinaan, ipenilaian, ipelaporan idan 

ievaluasi iuntuk imencampai itujuan ikepengawasan isecara iefektif idan iefesien. 

iBedasarkan idata iguru idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ijumlah iguru iyang idibina ioleh 

ipengawas ipembina isekolah iberjumlah i43 iorang iterdiri idari i33 iorang iTenaga Pendidik 

(guru) iPNS, i4 iorang iTenaga iPendidik i(Guru) iNon iPNS, i4 iorang iTenaga 

Kependidikan iPNS, idan i2 iorang iTenaga iKependidikan iNon iPNS. 
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Undang-undang iNo i20 iTahun i2003 idan iPP iNo i19 iTahun i2005 imerupakan 

landasan ihukum iyang imempertegas ikeberadaan ipengawas isekolah. Ikontribusi pengawas 

sekolah diharapkan dapat membantu sekolah menjadi lebih baik. Walupun pada 

kenyataannya profesi ini  idijadikan isebagai itempat ipembuangan, itempat iparkir, idan 

tempat imenimbun isejumlah iaparatur iyang isudah imendekati masa ipurna ibakti. 

Pandemi Covid-19 imerupakan itatangan ibagi idunia ipendidikan idengan isituasi 

pandemi, imengharuskan isemua ipihak imelakukan isosial idistancing iyang imenimbulkan 

banyak ipihak iharus imelakukan ikegiatan idari irumah (Hendayana, 2020). iTerutama ipada 

dunia ipendidikan iyang iharus imembuat isiswa idan iguru ibelajar idari irumah. iHal 

iniimenyebabkan ipenurunan itingkat ibelajar isiswa idan imengajar iguru, isehingga 

berdampak kepada ikinerja idari iberbagai ipihak idibidang ipendidikan ikhusnya ipengawas 

sekolah, kepala isekolah idan i iguru iyang imenyebabkan imelemahnya iproses pembelajaran 

serta semangat ibelajar isiswa imenurun isehingga itujuan ipendidikan isulit dicapai. 

Berdasarkan observasi idan ianalisa idilapangan ipada ihari iJum’at itanggal i13 Agustus 

2021 idi iSMP Negeri i1 iMuaro iJambi. iPermasalahan iyang iditemukan imelalui obeservasi 

yang dilakukan iwawancara idengan ikepala isekolah iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi. 

Mengungkapkan ibahwa iperanan ipengawas isekolah ipada imasa ipandemi icovid-19 itidak 

berjalan idengan imaksimal. iBerdasarkan ihasil ipenelitan iawal ikebanyakan iperanan 

pengawas isekolah ibelum iberjalan idengan imaksimal. iTerdapat ifaktor-faktor iyang 

menyembabkan ipelaksanaan ipengawas isekolah itidak imaksimal idikarenakan ipandemi 

Covid-19 isehingga imembatasi itugas ipengawas idalam imelakasanakan iprogram-program 

kepengawasan idisekolah ibinaannya. iSejalan idengan iteori imenurut iRusiana i(2017) iada 

pengawas iyang iminim ikemampuan imereka itentang iadministrasi ipendidikan, iadanya 

rasa ienggan iuntuk idatang ike isekolah, iminimnya itenaga iteknis, imekanisme 

kepengawasan ikurang idipahami, itugas ipokoknya ibelum isesuai idengan ifungsi 

pengawas, idan itidak imemadai isarana iprasarana. iSeharusnya iideal iseorang ipengawas 

sekolah iharus ilebih isiap imenguasai ikemampuan idan iketerampilan iuntuk imelakukan 

pemantauan, ipembinaan, ibimbingan idan ipenilaian ikepada iguru idan ikepala isekolah. 

Idealnya ipengawas isekolah iharus imenyusun iprogram ikepengawasan iberupa 

program itahunan idan isemesteran ibersama ipihak isekolah, ikepala isekolah, idan imajelis 

guru. iPerhatian ipengawas isebagai ipersupervisor iyang imelakukan ipembinaan 

danipenilaian ikepada iguru iseharusnya iberfokus ipada imutu ipembelajaran. iKeberhasilan 

siswa idalam ibelajar idan imemperoleh iilmu iserta iketerampilan idisekolah. iSiswa menjadi 

Input, iProses, idan iOutput idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi isebagai ipusat iperhatian dari 

segala iupaya ipendidikan, iyang iberarti isiswalah isebagai ioutput ihasil idari ipengawasan 

yang idilakukan ioleh ipengawas idalam imeningkatkan imutu ipendidikan. iHasiliwawancara 

dengan isalah isatu iguru iyang imengajar idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi. iKunjungan 

yang idilakukan ioleh ipengawas isekolah idalam imelakasanakan isupervisi idan imonitoring 

selama imasa ipandemi ICovid -19 isangat iminim, ihanya idilakukan ipada iwaktu itertentu, 

jika iada isupervisi ihanya idilakukan isatu itahun isekali idan ihanya iterfokus ipada 

supervisi iadministrasi ibaik iyang idibuat ioleh ikepala isekolah imaupun iguru, idengan 

demikian isupervisi iyang itelah idilakukan ipengawas ibelum imaksimal idalam meningkatan 

mutu ipendidikan. 

Berdasarkan itemuan ihasil iobservasi ipada itanggal i13-08-2021 ada ibeberapa ihal 

yang idi itemukan ipermasalahan imutu ipendidikan iyaitu iantara ilain, idilihat idari beberapa 

standar imutu ipendidikan iyang ibelum iterpenuhi ipada imasa ipandemi ICovid -19. 

Pertamaiperangkat ipembelajaran iyang ibelum isesuai idengan istandar ipembelajaran 
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daring. iHasil ipengamatan imasalah imutu ipembelajaran iyang iditemukan, ikompetensi 

guru idalam ipenyusunan iperangkat ipembelajaran imasih ikurang iuntuk ipembelajaran 

daring iseperti imembuat ibank isoal, ividio ipembelajaran idi iroom iclassmeting. iGuru 

kesulitan imenilai ikompetensi isikap, ipengetahuan, idan iketerampilan isiswa ipada iproses 

pembelajaran idaring. iKedua ikemampuan iguru idalam imenyusun iRPP idan imedia 

pembelajaran idaring imasih ibelum isecara imandiri iatau imenjiplak idari isumber ilain. 

Ketiga iterbatasnya iwaktu ipembelajaran idimasa ipandemi ICovid-19 isehingga ibanyak 

materi ipembelajaran iyang itertinggal. I 

Sekolah idalam imelaksanakan iproses ipembelajaran daring iharus isusuai iketentuan. 

Masalah iyang iditemukan, iProses ipembelajaran idaring ipada imasa ipendemi icovid-19 

belum imaksimal. ipada imasa ipandemi iprangkat ipendukung ipembelajaran idaring kurang, 

guru ikesulitan ikesulitan idalam imenilai isiswa, idan iguru ibelum imenemukan istrategi 

yang itepat iuntuk imengatasi isiswa iyang iterkendala idalam imengikuti ipembelajaran 

daring idan imetode ipembelajaran idaring iyang itepat ipada imasa ipandemi ICovid -19. 

Jumlah isiswa ibanyak isehingga imenyulitkan iguru iuntuk imemperhatikan iperbedaan 

setiap iindividu isiswa idalam iproses ipembelajaran. iSarana idan iprasarana iyang ibelum 

memadai idalam imendukung iproses ipembelajaran idaring ibaik iyang idi imiliki iguru 

maupun isiswa. iKepala isekolah idalam imenjalankan itugas isupervisor ibelum iterlaksakan 

dengan ibaik ipada imasa ipandemi ICovid -19,ikunjungan idan ipembinaan idari ipengawas 

tidak iberkala idan iberkelanjutan. Adapun tujuan penelitian ialah untuk mengetahui peranan 

pengawas sekolah dalam meningkatkan mutu pembelajaran di SMP Negeri 1 Muaro Jambi 

pada masa pandemi Covid-19. 

 

Metode Penelitian  
 Pendekatan iyang idigunakan idalam ipenelitian iini iadalah idengan imenggunakan 

pendekatan ideskriptif ikualitatif. Metode ideskriptif ikualitatif ipada ihakikatnya iadalah 

mengamati iorang idalam ikehidupan isehari-hari idalam isituasi inormal, berinteraksiidengan 

mereka, imelakukan iwawancara idan imencoba imenafsirkan ibahasa, ikebiasaan, idan 

perilaku iyang iterkait idengan ifokus ipenelitian i(Meleong, i2017). Jenis ipenelitian iyang 

digunakan idalam ipenelitian iini iadalah istudi ikasus. iMenurut iCreswell i(2013), istudi 

kasus iadalah istrategi ipenelitian idi imana ipeneliti isecara icermat imenyelidiki isuatu 

program, iperistiwa, ikegiatan, iproses, iatau isekelompok iindividu. iKasus idibatasi ioleh 

waktu idan ikegiatan, idan ipeneliti imengumpulkan iinformasi ilengkap idengan 

menggunakan iberbagai iprosedur ipengumpulan idata iberdasarkan iwaktu iyang iditentukan. 

Studi ikasus iini ibertujuan iuntuk imengungkap iperistiwa iatau ifakta, ikeadaan, ifenomena, 

variabel idan ikeadaan iyang iterjadi iselama ipenelitian idengan imenyajikan iapa iyang 

sebenarnya iterjadi. 

 Data primer iyang idiperoleh dalam penelitian ini iberupa idata iwawancara idengan i 

yaitu ipengawas isekolah, ikepala isekolah, iguru idan itenaga ikependidikan idi iSMP Negeri 

1 iMuaro iJambi. iData isubjek ipenelitian iatau inarasumber isebagai iberikut i: i1 iorang 

pengawas ipembina isekolah, i1 iorang ikepala isekolah, i1 iorang iwakil ikepala isekolah 

bidang ikurikulum, i3 iorang iguru, idan i1 iorang iguru itata iusaha. iKemudian iwawancara 

yang idilakukan imenggunakan iwawancara imendalam idengan ipertayaan iyang itelah 

disiapkan. Data isekunder yaitu iberupa idokumen tertulis iyang idiperoleh idari iSMP Negeri 

1 iMuaro iJambi iseperti iSejarah, idokumen itentang iprofil isekolah, istruktur iorganisasi, 

daftar ipendidik idan itenaga ikependidikan, ijumlah isiswa, isarana idan iprasarana, iserta 
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jadwal ipembelajaran iguru idan ibeberapa isumber iliteratur iyang iberkaitan idengan 

pembahasan ipenelitian. 

 Teknik ipengumpulan idata menggunakan teknik observasi, wawancara, dan 

dokmentasi. Observasi dalam ipenelitian iini idigunakan iuntuk imengetahui iperanan 

pengawas isekolah idalam imeningkatkan imutu ipendidikan idi iSMP iNegeri i1 iMuaro 

Jambi iPada iMasa iPandemi iCovid-19. Selanjutnya wawancara digunakan untuk 

memperoleh berbagai iinformasi idan idata imengenai iperanan ipengawas isekolah idalam 

meningkatkan imutu ipendidikan idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iPada iMasa iPandemi 

Covid-19. Jenis iwawancara iyang iakan idipilih idalam iproses ipengumpulan idata iadalah 

wawancara iterstruktur idan iwawancara iterbuka. Sedangkan tekniki dokumentasi digunakan 

untuk imengumpulkan idata iterkait ikedisiplinan ipengawas, ikepala isekolah idan guru idan 

tenaga ikependidikan imelalui iprensensi, idaftar iguru, iperaturan isekolah, idan dokumen 

yang idianggap irelevan idengan idata iyang idibutuhkan. Teknik pemeriksaan keabsahan 

data iyang idigunakan idalam ipenelitian iini iadalah iteknik itriangulasi. Sedangkan untuk 

teknik ianalisis idata penulis menggunakan pendapat Miles dan iHuberman yang imeliputi (1) 

reduksi idata, i(2) ipenyajian idata, i(3) ipenarikan ikesimpulan daniverifikasi. 

 

Hasil Penelitian dan Pembahasan  

Berdasarkan ihasil ipenelitian pada iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iterkait idengan 

peranan ipengawas isekolah idalam imeningkatkan imutu ipembelajaraniPada Masa iPandemi 

Covid-19 dapat idilihat idari ipaparan iberikut iini :  

Program iKepengawasan idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iPada iMasa iPandemi 

Covid-19 
Pengawas isekolah isebelum imelaksanakan itugas idan ifungsi ipengawas, 

kegiatanipertama ipengawas iharus imenyusun iprogram ikerja iterlebih idahulu isebelum 

melakukan ikepengawasan ike isekolah ibinaannya. iDengan iadanya iprogram ikerja 

yangiterncana, iterjadwal, iterlaksana, idan idi ievaluasi idengan ibaik idan ihasil ievaluasi idi 

tindak ilanjuti, imaka ikegiatan ipengawas ipada imasa ipandemi iCovid-19 idapat iberjalan 

dengan ibaik idan imecampai itujuan ipendidikan idan isekolah idalam imeningkatan imutu 

pembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19. 

Bedasarkan ihasil itemuan ipeneliti idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ibahwa 

pengawas isekolah itelah imenyusun iprogram ikepengawasan iyaitu iberupa iprogram 

tahunan idan isemesteran isesuai idengan ipendoman idari idinas ipendidikan. iSelama 

Pandemi iCovid-19 ipengawas isekolah itidak imenyusun iprogram i ikepengawasan, itapi 

pengawas isekolah imelaksanakan iprogram isesuai iintruksi imenteri ipendidikan imengenai 

penyelengaraan iproses ipembelajaran idimasa ipandemi iCovid-19. iProses ipembelajaran 

dimasa ipandemi iCovid-19 iini, idilaksanakan isecara idaring idan iluring, isesuai iintruksi 

menteri ipendidikan ipelaksanaan ipembelajaran idaring idilaksanakan isecara ioniline 

dengan imengunakan ie-learning idan igoogle iclassroom, isedangkan ipembelaran iluring 

dilasanakan idengan iPTM iterbatan i50% idisekolah idengan imenjalakan iprokoler 

kesehatan, idan iwaktu ipelajaran iterbatas. iProgram ilainya ipengawas ijuga imenjalankan 

pengawasan idelapan istandar ipendidikan inasional, idan imelaksanakan ipengawasan, 

pemantauan, ipembinaan idan ipenilaian ikinerja iguru idi iSMP iNegeri i1 iMuaro 

Jambi.iDapat ipeneliti isimpulkan ibahwa iprogram iyang idi ijalankan ioleh ipengawas 

sekolah isebagai isupervisor ipada imasa ipandemi iCovid-19, ibelum iterlaksana idengan 

maksimal. 
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Dalam iprespektif ipeneliti, ipengawas isekolah iterkendala iselama imasa ipandemi 

Covid-19 idalam imelakukan ikepengawasan ikepada ikepala isekolah idan iguru, isehingga 

pengawas isekolah isulit idalam imenjalakan itugas ipemantauan, ipembinaan idan imenilai 

kinerja iguru ikarna ipertemuan iterbatas ipada imasa ipandemi iCovid-19. iHal iini ijuga 

disebabkan ioleh ipembatasan isosial idistansching isehingga ipengawas idalam imelakukan 

kepengawasan ikesekolah ijarang ibertemu iguru ipada iPTM i50% iterbatas. 

Hal iini isenada idengan iteori imenurut i iRahmah i(2018) iKegiatan i ipengawasan 

sekolah i idiawali i idengan ipenyusunan i iprogram ikerja iyang i idilandasi i ioleh i ihasil i 

pengawasan i ipada i itahun isebelumnya, iyang iberpedoman i i ipada i i iprogram ikerja i i i 

yang i i i idisusun, i i i iselanjutnya i i i idilaksanakan ikegiatan i i i iinti i i i ipengawasan i i i 

meliputi ipenilaian, ipembinaan, i idan i ipemantauan ipada i isetiap i ikomponen isistem i 

pendidikan i idi i isekolah i ibinaan. iSejalan idengan iTeori iHadihaya i(2013:200) 

menyatakan ibahwa ikehadiran ipengawas ipembina isekolah imenjadi ibagian iintegral 

dalam imeningkatkan imutu ipendidikan, iagar ibersama ikepala isekolah idan iguru 

berkerjasama iseoptimal imungkin idalam imeningkatkan imutu ipendidikan isesuai istandar 

pendidikan inasional. 

Kemudian ihal iini ijuga isesuai idengan iteori iSudjana i(2013) iProgram pengawasan 

sekolah imerupakan ipedoman ibagi ipengawas isekolah idalam ipelaksanaan itugas ipokok 

dan ifungsinya. iProgram ipengawasan ipada ihakikatnya iadalah irencana ipengawasan iyang 

dibuat isebelum ipengawasan idilakukan. iPengawas isekolah isebagai isupervisor iharus 

memiliki iprogram ipengawasan isebagai ipedoman ipengawas isekolah iuntuk imejalakan 

pernananya idalam imeningkatkan imutu ipendidikan. 

Hasil ipenelitian iyang idilakukan ipeneliti iini ididukung idengan ipenelitian iyang 

dilakukan ioleh iIrwanto i i(2017) ibahwa, itugasxpengawas isekolah itelah idilaksanakan 

dengan isangat ibaik, imulai idari iperencanaan idan ipenyediaan imedia ipengawasan 

sebelum imenjalani isupervisi idengan iadanya ikegiatan iprogram isatu itahunan 

danisemesteran idi isekolah ibinaan. Jadi iberdasarkan idari itemuan idi iatas idan ihasil 

penelitian iterdahulu idapat idiketahui ibahwa ipengawas isekolah idalam imenyusun 

program ipengawasan idalam imeningkatkan imutu ipembelajaran idi imasa ipandemi Covid-

19. iPengawas isekolah imenjalankan iprogram ipengawasan isesuai idengan iintruksi menteri 

pendidikan idan ikebudayaan, idan imejalankan iprogram ipengawasan isesuai idengan iSNP, 

dalam ihal iini ipengawas isekolah imenjalankan iprogram ipengawasan idimasa 

pandeminCovid-19 iberkaintan idengan ipengawasan iperencanaan ipembelajaran, iproses 

pembelajaran, idan ihasil ikinerja ikepala isekolah idan iguru ipada imasa ipandemi iCovid-

19, iagar imutu ipembelajaran idimasa ipademi icovid-19 idapat idicapai idengan ioptimal. 

Hal iini isejalan idengan ipendapat iSudjana i(2012:16) iyang imenyebutkan 

perananipengawas ipembina isekolah isebagai ipenjamin imutu ipada itingkat isatuan 

pendidikan. iPengawas isekolah idalam imenjalankan iperanan, itugas idan ifungsi ipada 

masa ipandemi iCovid-19, idengan imelaksanakan ipemantauan, ipembinaan idan ipenilaian 

pada isekolah ibinaannya. iPernan ipengawas isekolah imenjalankan itugas ikepengawasan 

pada iumumnya isesuai idengan idelapan istandar ipendidikan inasional i(SNP). 

Perananipengawas ipada imasa ipandemi iCovid-19 iini, imenjalankan itugas ikepengawasan 

sesuai iintruksi imenteri ipendidikan idan ikebudayaan iserta imenjalankan irambu-rambu 

dalam imelaksanakan iproses ipembelajaran, iagar ipembelajaran idi isekolah ipada imasa 

pandemi iCovid-19 iini, idapat iberjalan idengan ibaik. iPengawas isekolah ijuga memberikan 

pembinaan idan ibimbingan ikepada iguru ipada imasa ipandemi iCovid-19 imengenai proses 

pembelajaran idaring idan iluring, iseperti imelakukan ipelatihan imengenai ie-learning, 
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googel imeeting idan ipembinaan ipada ipembelajaran iluring, iseperti imengimformasikan 

kepada ikepala isekolah idan iguru imengenai iwaktu ipembelajaran iyang iterbatas ijumlah 

siswa idikelas ihanya idiperbolehkan i50%. iJadi iperanan ipengawas isekolah iharus imampu 

untuk imeningkatkan imutu ipembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19, iagar iproses 

pembelajaran idi isekolah ibinaanya iterlaksana idengan ioptimal isehingga idapat imecampai 

tujuan ipendidikan idan itujuan isekolah idengan ibaik. 

Pengawas isekolah isangat iberperan ipenting idalam imeningkatkan imutu 

pembelajaran idi isekolah. isebagai iyang idisampaikan ioleh iHerdarman i(2015:18) 

menyatakan iuntuk imeningkatkan imutu ipembelajaran ipada isekolah idiperlukan iadanya 

kehadiran ipengawas ipembina isekolah. iHal iini ipengawas isekolah imerupakan ibagian 

penting ipenentu idalam imeningkatkan imutu ipendidikan ipada imasa ipandemi iCovid-19, 

pengawas isekolah imemiliki itugas imelakukan ipengawasan ikepada ikepala isekolah idan 

guru idi isekolah ibinaannya. 

Oleh ikarena iitu iagar idapat imenjalankan iperanan, itugas idan ifungsinya idengan 

baik ipengawas isekolah iharus imemiliki iprogram ikepengawasan iyang idisusun 

denganibaik isesuai idengan idelapan istandar ipendidikan. iPada imasa ipandemi iCovid-19 

pengawas iharus ibenar-benar idalam imelakukan ipengawasan isesuai iintruksi imenteri 

pendidikan idan ikebudayaan, idengan itujuan iagar iproses ipendidikan ibisa itetap iberjalan 

di imasa ipandemi iCovid-19. iHal isesuai idengan iteori iYufridawati i(2013:131) iyang 

mengatakan ibahwa iseorang ipengawas imempunyai iperanan iyang isangat ipenting idalam 

meningkatkan imutu ipendidikan itidak ihanya iuntuk imengawasi ipelaksanaan ipendidikan 

di isekolah idengan ibaik idan iterarah, itapi ipengawas ijuga imemberikan iinformasi 

masukan, ibinaan, ibimbingan, idan ibantuan ikepada ikepala isekolah idan iguru idalam 

melaksanakan itugasnya. 

Berdasarkan ihasil ipenelitian iyang itelah idiperoleh ipeneliti idi ilapangan iadalah 

pengawas isekolah isudah imelaksanakan iperanan idan itugasnya idalam imeningkatkan 

mutu ipembelajaran idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iSelama iPandemi iCovid-19. iMulai 

dari ipenyusunan iprogram, imenjalankan iprogram idari ipemerintah imengenai irambu-

rambu ipelaksanaan ipada imasa ipandemi iCovid-19, ipelaksanaan ipengawasan, 

pemantauan, ipembinaan idan ipenilaian, iserta imelakukan ipenilaian ikinerja ikepada kepala 

sekolah idan iguru ipada imasa ipandemi iCovid-19. iNamun iperanan ipengawas isekolah 

dalam imeningkatkan imutu ipembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19 iini ibelum 

terlaksanakan idengan imaksimal. iHal iini ikarena ikondisi idarurat ipandemi iCovid-19, dan 

pembatasan itatap imuka i(sosial idistanshing), iyang imenyebabkan ipengawas isekolah 

dalam imenjalankan itugas idan ifungsi isebagai ipengawas idi isekolah itekendala idalam 

melakukan ipengawasan, ipemantauan, ipembinaan idan ipelatihan idan imenilai ikinerja 

guru idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iSelama iPandemi iCovid-19. 

 

Pemantauan iTerhadap iKegiatan iPembelajaran idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi 

Selama iPandemi iCovid-19. 

Salah isatu istrategi ipenting iyang idilakukanipengawasisekolah dalamimeningkatkan 

mutu ipembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19 iadalah pemantauan iterhadap ikegiatan 

pembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19 idi isekolah binaanya. iPada iumumnya 

pemantauan iyang idilakukan ipengawas isekolah imeliputi, pemantauan iperencaan 

pembelajaran/RPP, isilabus, idan iproses ipembelajaran idi isekolah binaan. 

Berdasarkan ihasil ipenelitian idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ibahwa ipengawas 

sekolah itelah imelakukan ipemantauan ikesekolah iuntuk imeningkatkan imutu pembelajaran 
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di iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ipada imasa ipandemi iCovid-19, idilakukan isecara 

sendiri iatau ibekerjasama idengan ipengawas ibidang imata ipelajaran. iPengawas isekolah 

melakukan ipemantau iselama imasa ipandemi iCovid-19 ibersifat isituasional. i iPengawas 

sekolah imelakukan ipemantauan ilangsung iterhadap iguru imengenai iRPP, idan isilabus 

yang idibuat ioleh iguru isebagai ipedoman ipelaksanaan ipembelajaran iselama ipandemi 

Covid-19, ibaik isecara idaring iatau iPTM i50% iterbatas. iStrategi ipemantaun ipengawas 

sekolah ilakukan idengan icara iclasical idan ipersonal, idimana icara icalascial ipengawas 

melakukan ipemantauan isecara imenyeluruh ikepada iguru idan idan ikepala isekolah idan 

cara ipersonal, ipengawas isekolah imelakukan ipemantaun idengan iperorangan ikepada 

guruisesuai idengan ibidangnya. iDapat ipenliti isimpulkan ibahwa ipemantauan iyang 

dilakukan ipengawas ipembina isekolah iselama imasa ipandemi iCovid-19, idilakukan secara 

langsung idengan imelakukan ipamantauan idan ipembinaan ikepada ikepala isekolah idan 

guru i idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi, itentang iperencanaan ipembelajaraan ipembinaan 

kepada iguru idan ikepala isekolah. iPemantauan iperencaan ipembelajaran iyang idilakukan 

pengawas iharus ilebih iteliti idengan itetap imenjalankan irambu-rambu ipembelajaran idi 

masa ipandemi icovid-19. i iIsi iRPP idan isilabus iyang idisusun ioleh iguru iharus isesuai 

dengan istandar iisi ipendidikan, iagar ipengawas ibisa imemberikan ipenilaian ikeberhasilan 

kinerja iguru idalam imelaksanakan ipembelajaran ibaik isecara idaring imaupun i iluring 

pada imasa ipandemi icovid-19. 

Hal iini isejalan idengan iteori iSyaiful i(2012) ipemantauan ipelaksanaan istandar iisi 

yang idilakukan ipengawas isekolah iadalah iuntuk imengetahui iketerlaksanaan ikurikulum 

di isekolah ioleh ipara iguru idalam imelaksanakan itugas ipokoknya iyakni imerencanakan 

dan imelaksanakan ipembelajaran idi isekolah. iDengan idemikian idalam imeningkatakan 

mutu ipembelajaran idi isekolah ipada imasa ipandemi icovid-19, idiperlukan iadanya 

pemantauan iyang idilakukan ipengawas isekolah ikepada iguru idan ikepala isekolah idalam 

pelaksanaan ipembelajaran iselama imasa ipandemi icovid-19. 

Hal iini ijuga idisampaikan ioleh iteori iSyafaruddin i(2014) ibahwa iproses 

pengawasan iberlangsung idari ipemantauan idan ipencermatan iterhadap ikemampuan iguru 

dalam imengajar idan ikemudian imemberikan idorongan, ibimbingan idan ikesempatan ibagi 

pertumbuhan ikeahlian idan ikecakapan iguru-guru iseperti ibimbingan idalam iusaha idan 

pelaksanaan ipembaharuan-pembaharuan idalam ipendidikan idan ipengajaran, ipemilihan 

alat-alat ipelajaran idan imetode-metode imengajar iyang ilebih ibaik. 

Kemudian iteori idari iRahmah i(2018) ipemantauan idapat idilakukan ioleh 

supervisor iberupa imemantau istandar imutu ipendidikan, imemantau ipenerimaan isiswa 

baru, imemantau iproses idan ihasil ibelajar isiswa, imemantau ipelaksanaan iujian, irapat 

guru idan istaf isekolah, ihubungan isekolah idengan imasyarakat, idata istatistik ikemajuan 

sekolah, ialiran idan ipenyaluran idana iBOS/beasiswa ibagi isiswa, idan iprogram-program 

pengembangan isekolah ilainnya. 

Mengacu ipada iteori itersebut idan itemuan ipeneliti, idapat idisimpulkan ibahwa 

pemantau ipengawas isekolah idalam imelakukan ipengawasan imerupakan ibagian ipenting 

dalam istrategi ipengawasan idi isekolah iterutama idalam imeningkatkan imutu 

pembelajaran idi imasa ipandemi icovid-19. iPemantauan iyang ibaik idapat idilakukan 

pengawas isekolah idengan imemberikan ipendampingan ikepada iguru itentang iperencanaan 

RPP, idan isilabus, iserta imemantau ipelaksanaan ipembelajaran ipada imasa ipandemi 

Covid-19, itapi ipemantauan ikesekolah iyang iseharusnya idilakukan, ipengawas idatang 

satu ikali iseminggu iatau iminimal ikali idua iminggu, itidak iterlaksanakan ipada imasa 

pandemi iCovid-19. iDengan idemikian ipemantauan iyang idilakukan ipengawas idalam 
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meningkatkan imutu ipembelajaran idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ipada imasa ipandemi 

Covid-19 ibelum isecara imaksimal. 

Hasil ipenelitian idan itemuan ipeneliti ididukung ioleh ihasil ipeneltian iyang 

dilakukan ioleh iDedi iIskandar i(2016) ibahwa ipengawas isekolah idalam imelakukan 

pemantauan ipelaksanaan iprogram isekolah ioleh ipengawasxpendidikanxbelum idilakukan 

secaraxoptimal, ikarena iadanya irasa iengan ipengawas idatang ikesekolah. iJadi berdasarkan 

dari itemuan idi iatas idan ihasil ipenelitian iterdahulu idapat idiketahui ibahwa 

pengawasisekolah idalam imelaksanakan ipemantauan ipada imasa ipandemi iCovid-19, 

dilakukan isecara iclasical idan ipersonal ikepada ikepala isekolah idan iguru imengenai 

penyusunan iRPP, idan isilabus ipembelajaran. iPemantauan iproses ipembelajaran iyang 

dilakukan ipengawas isekolah iselama imasa ipandemi iCovid-19 isudah ioptimal. I 

 

Pembinaan idan iPelatihan iTerhadap iKepala iSekolah idan iGuru idi iSMP iNegeri i1 

Muaro iJambi iSelama iPandemi iCovid-19. 

Tugas idan ifungsi ipengawas isekolah iadalah imelaksanakan ipembinaan idan 

pelatihan ikepada ikepala isekolah idan iguru idi isekolah ibinaannya. iPengawas isekolah 

tentu iharus imenguasai ikemampuan isupervisi iakedemik idan imanajerial idalam 

melaksanakan ipembinaan ikepada ikepala isekolah idan iguru ibaik idalam iperencanaan, 

pelaksanaan, idan ipenilaian ipembelajaran. iPada imasa ipandemi iCovid-19 iini, ipengawas 

sekolah iharus imampu imelakukan ipembinaan ikepada iguru isecara imenyeluruh imengenai 

penyusunaan iadministrasi ipembelajaran i(RPP, idan iSilabus iPembelajaran), idan 

pelaksanaan iproses ipembelajaran idimasa ipandemi iCovid-19. iPembinaan ikepada iguru 

dan ikepala isekolah ipada imasa ipandemi iCovid-19 iini isangat ipenting idilakukan 

pengawas iagar iproses ipembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19 idapat iterlaksana 

dengan ibaik. 

Berdasarkan ihasil ipenelitian idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ibahwa ipengawas 

sekolah itelah imelakukan ipembinaan idan ipalatihan ikesekolah iuntuk imenigkatkan imutu 

pembelajaran idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ipada imasa ipandemi iCovid-19. ipengawas 

pembina isekolah imenjalankan itugas ikepengawasan idengan imelakukan ipembinaan 

danipelatihan iyang idilakukan ipengawas ikepada ikepala isekolah idan iguru idi iSMP 

Negeri i1 iMuaro iJambi ipada, imasa ipandemi icovid-19. iDilakukan isecara iclasical idan 

personal, ipada iawal itahun iajaran ibaru iatau iawal isemester idengan imenejalankan 

protokoler ikesehatan iyang itelah iditatapkan. iJadi ipeneliti idapat isimpulkan ibahwa 

peranan ipengawas ipembina isekolah idalam imelaksanakan itugas ipembinaan idan 

pelatihan ipada imasa ipandemi icovid-19. iPembinaan iyang idilakukan ipengawas iberupa 

penyusunan iperencanaan ipembelajaran iRPP idan imenyusun isilabus isesuai idengan 

standar inasional ipendidikan. iPelatihan ipada imasa ipandemi icovid-19 iseperti ipelatihan 

kepada iguru itentang ipengoperasian igoogle iclasroom idan ipembuatkan iakun ie-learning 

guru, icara ipembuatan ividio idan isoal ipembelajaran ipada iclassroom, ipembinaan idan 

pelatihan iini idilaksanakan ipengawas iagar iproses ipembelajaran idi imasa ipandemi Covid-

19 idapat iberjalan idengan ibaik. 

Hal iini isenada idengan iteori iSudjana i(2013) iTugas ipokok ipengawas isekolah 

ialah imelakukan ipenilaian idan ipembinaan idengan imelaksanakan ifungsi-fungsi supervisi, 

baik isupervisi iakademik imaupun isupervisi imanajerial. iPengawas isekolah imelakukan 

pembinaan ipengembangan ikualitas isekolah, ikinerja ikepala isekolah, ikinerja iguru, idan 

kinerja iseluruh istaf isekolah, idan ijuga imelakukan ievaluasi idan imonitoring ipelaksanaan 

program isekolah idan ipengembangannya. 
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Hal iini ijuga isenada idengan iteori iSyafaruddin i(2014) ibahwa idalam 

meningkatkan imutu idi isekolah idilakukan ipembinaan ike iarah iperbaikan isituasi 

pendidikan ipada iumumnya idan ipeningkatan imutu ibelajar-mengajar idi ikelas ipada 

khususnya. iOleh ikarena iitu ipembinaan iyang idilakukan ipengawas isekolah imerupakan 

hal iyang isangat ipenting iterutama ibagi iguru idalam imelaksanakan iproses ipembelajaran 

di isekolah ipada imasa ipandemi icovid-19. 

Selanjutnya ihal isenada ijuga idisampaikan ioleh iteori iSurachmad i(2014) iguru 

adalah itokoh iutama idalam i imeningkatkan imutu ipendidikan. iStrategi imeningkatkan 

mutu ipendidikan itanpa iperbaikan imutu iguru isangat imustahil iuntuk imeningkatkan mutu 

pendidikan, ikarena isebagus iapapun ikurikulum, isebanyak iapapun idana, isebagus iapapun 

program, isecanggih iapapun iteknologi. iTidak imampu imenghasilakan imutu ipendidikan 

dengan ibaik itanpa iguru iyang iprofesional. I 

Mengacu ipada iteori itersebut idan itemuan ipeneliti, idapat idisimpulkan ibahwa 

pembinaan idan ipelatihan iyang idilakukan ipengawas iuntuk imeningkatkan imutu 

pembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19, ipengawasa imelakukan ipembinaan idan 

pelatihan idengan idua icara. iPertama ipengawas imelakukan ipembinaan idan ipelatihan 

secara iclasical iatau imenyeluruh, ikedua ipengawas imelakukan ipembinaan idan ipelatihan 

secara ipersonal iatau iperorangan. iAdapun ipembinaan idan ipelatihan ipengawas ikepada 

guru idan ikepala isekolah, imengenai iadminitari isekolah idan iadminitrasu iguru imulai dari 

penyusunan iRPP idan isilabus ipembelajaran, ipelatihan imengunakan ie-learning idalam 

pemebelajaran, iworkshop, idan imotivasi. i iMotivasi iyang idiberikan ipengawas ikepada 

kepala isekolah idan iguru iberupa isemangat idalam imelaksanakan ipembelajaran ipada 

masa ipandemi iCovid-19. 

Hasil ipenelitian idan itemuan ipeneliti ididukung ioleh ihasil ipeneltian iyang 

dilakukan ioleh iMaisyarah i(2017) ibahwa iPelaksanaan ikegiatan isupervisi idalam 

peningkatan imutu ipendidikan imeliputi, ipelaksanaan isupervisi iakademik isupervisi ikelas, 

konsultasi ipribadi, isecara iindividu, ipembentukan ikelompok idiskusi imata ipelajaran yang 

diselenggarakan isecara iberkelompok, ipemberian ipelatihan idan iseminar itentang 

profesionalisme iguru idan isupervisi imanejerial. iJadi iberdasarkan idari itemuan idi iatas 

dan ihasil ipenelitian iterdahulu idapat idiketahui ibahwa ipengawas isekolah idalam 

melaksanakan ipembinaan idan ipelatihan ipada imasa ipandemi iCovid-19, idilakukan secara 

clasical idan ipersonal ikepada ikepala isekolah idan iguru imengenai iadministrasi isekolah 

dan iadministrasi iguru. ipembinaan idan ipealtihan imengenai ipelaksanaan iproses 

pembelajaran ipada imasa ipandemi iCovid-19 iyang idilasanakan isecara idaring idan iluring 

PTM iterbatas i50%. 

Menilai iKinerja iTerhadap iguru idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iSelama iPandemi 

Covid-19. 
Peranan ipengawas isekolah idalam imeningkatkan imutu ipembelajaran isekolah 

pada imasa ipandemi iCovid-19. iPeranan ipengawas isekolah iselain imelakukan 

pemantauan idan ipembinaan, ipengawas isekolah ijuga imelakukan ipenilaian kinerjaikepada 

kepala isekolah idah iguru idi isekolah ibinaanya. iPenilaian idilakukan ipengawas idengan 

melihat ihasil idari ikerja iguru idan ikepala isekolah idalam imelaksanakan ipembelajaran, 

penilaian idilaksanakan isetiap isetiap isemester iatau idua ikali idalam isetahun. iPenilaian ni 

sangat iperludilakukan ipengawas iagar ibisa imengevaluasi ihasil ikerja iguru idalam 

melaksanakan ipembelajaran idimasa ipandemi iCovid-19. 

Bedasarkan ihasil ipenelitian idi iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi ibahwa ipengawas 

sekolah imelakukan ipenilaian ikepada iguru idan ikepala isekolah idi iSMP iNegeri i1 Muaro 
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Jambi ipada imasa ipandemi iCovid-19. i iPengawas isekolah imelakukan ipenilaian idengan 

cara imemeriksa iRPP idan isilabus ipembelajaran iyang itelah idisusun iguru, iserta ilember 

penilaian isiswa, idi isekolah iyang isebelumnya itelah idikumpukan ioleh ikepala isekolah. 

Jadi idapat ipeneliti isimpulkan ibahwa ipenilaian iyang idilakukan ipengawas ikepada 

kinerja iguru ipada imasa ipandemi iCovid-19 i iini, idengan icara imemeriksa irencana 

pembelajara iRPP, isilabus idan ilembar ipenilaian isiswa idi isekolah, ikarena idalam imasa 

pandemiiCovid-19ipengawasitidakilangsungimelakukanipenilaianiguruidalam imelaksanakan 

pembelajaran idi ikelas, idi ikarenkan iproses ipembelajaran idilakukan idengan imetode 

PTM iterbatas i50% idan ijuga ipemebelajaran idaring. iJadi ipengawas imelakukan 

pemeriksaan irencana ipembelajaran iyang isudah idisusuniguru,iapakah sudahisesuaiidengan 

standar iproses ipembelajaran. 

Hal iini isenada idengan iteori iRahmah i(2018) ipengawasan ipendidikan ipada 

hakekatnya imenunjuk ipada iusaha idan ibantuan isupervisor ikepada istakeholder 

pendidikan iterutama ikepada iguru iyang iditujukan ipada iperbaikan-perbaikan idan 

pembinaan ipembelajaran. iBantuan iyang idiberikan iharus iberdasarkan ipengamatan iyang 

cermat idan ipenilaian iyang iobyektif, idan ibantuan iyang idiberikan iharus imampu 

memperbaiki idan imengembangkan isituasi iproses ipembelajaran. iHal iini isangat iperlu 

dilakukan ipengawas iuntuk imeningkatkan imutu ipembelajaran ipada imasa ipandemi 

Covid-19, idan isebagai ibahan ievaluasi ibagi ipengawas. 

Hal iini ijuga isenada idengan iteori iSyafaruddin i(2014) ipengawas isekolah 

memiliki ifungsi ipenilaian i(evaluation) iyaitu ipenilaian ikinerja iguru idengan ijalan 

penelitian, iyakni imengumpulkan iinformasi idan ifakta-fakta imengenai ikinerja iguru 

dengan icara imelakukan ipenelitian. iKegiatan ievaluasi idan ipenelitian iini imerupakan 

usaha iperbaikan i(improvement), isehingga iberdasarkan idata idan iinformasi yangimestinya 

isehingga idapat imeningkatkan ikualitas ikinerja iguru idalam ipembelajaran. 

Selanjutnya ihal isenada ijuga idengan iKeputusan iMenteri iNegara iPendayagunaan 

Aparatur iNegara iNomor i21 iTahun i2010 itentang ipejabat ifungsional iyang berkedudukan 

sebagai ipelaksana iteknis idalam imelakukan ipengawasan ipendidikan iterhadap isejumlah 

sekolah. ipengawas isekolah imerupakan isalah isatu itenaga ikependidikan iyang imemegang 

peran isrategis idalam imeningkatkan iprofesionalisme iguru, ikepala isekolah, idan imutu 

pendidikan idi isekolah. 

Hasil ipenelitian idan itemuan ipeneliti ididukung ioleh ihasil ipeneltian iyang 

dilakukan ioleh iPutri iSetyawati i(2020) idari iadanya ipengawas iyang iberkontribusi 

terhadap idunia ipendidikan isehingga ikualitas ipembelajaran ibisa ilebih ibaik. iTugas 

utama ipengawas isekolah iadalah imelaksanakan ipenilaian idan ipembinaan idengan 

melaksanakan ifungsi ipengawasan, ibaik isupervisi iakademik imaupun isupervisi 

manejerial. iJadi ibedasarkan ihasil itemuan ipeneliti, iteori idan ipeneliti itedahulu ibahwa 

tugas idan ifungsi ipengawas isekolah iadalah imelakukan ipenilaian ikepada iguru idan 

kepala isekolah. ipenilaian idilakukan ipengawas isetiap isemester iatau idua ikali isetahun, 

temuan ipeneliti ipada imasa ipandemi icovid-19 ipenilaian iyang idilakukan ipengawas 

kepada iguru itidak ilangsung idilakukan idi ikelas. iPengawas imemberikan ipenilaian 

tehadap iRPP iyang isudah idisusun iguru, iapah isudah isesuai idengan istandar iproses 

pembelajaran. 
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Kesimpulan  

Berdasarkan ihasil ipenelitian iini dapat disimpulkan bahwa i: 1). Program ikepengawasan 

pada imasa ipandemi iCovid-19 iyang idijalankan ioleh ipengawas ipembina isekolah iadalah 

program iyang isudah iditetapkan ioleh imenteri ipendidikan idan ikebudayan imengenai 

peraturan, iprotokoler iproses ipembelajaran iselama iCovid-19 ibaik isecara idaring imaupun 

luring. isedangkan iprogram ipengawas iini ipada iumumnya itelah iditetapkan ioleh idinas 

pendidikan idan ikebudayaan, isesuai idelapan istandar ipendidikan. 2). Pemantauan 

dilakukan dengan idua icara, ipertama ipengawas ilangsung imelakukan ipemantauan isecara 

clasical iatau imenyeluruh ikepada iguru-guru, ikedua icara iyang ipemantauan iyang 

dilakukan ipengawas isecara ipersonal iatau iperorangan ikepada iguru. 3).  Pembinaan idan 

pelatihan dilakukan  berupa ipenyusunan iperencanaan ipembelajaran iRPP idan imenyusun 

silabus isesuai idengan istandar iproses ipendidikan dan pembuatan perangkat-

perangkatpembelajaran. 4). Pengawas melakukan ipenilaian terhadapikinerja iguru idan 

kepala isekolah iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi, yakni dengan cara memeriksa rencana 

pembelajara iRPP, isilabus idan ilembar ipenilaian isiswa idi isekolah. 

 

Saran  
Berdasarkan ikesimpulan iyang itelah idipaparkan dapat disampaikan saran sebagai berikut: 

1). Peneliti iberharap hasil penelitian ini idapat imembantu ipengawas ipembina isekolah 

untuk iselalu ikompeten idan ikonsisten ipada imasa ipandemi iCovid-19 idalam 

melaksanakan itugas idan ifungsinya isebagai ipengawas. 2). Dapat imembantu 

kepalaisekolah iSMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iuntuk itetap konsisten memimpin idan 

membina iguru-guru iagar iproses ipembelajaran dengan baik. 3). Membantu iguru-guru idi 

SMP iNegeri i1 iMuaro iJambi iuntuk iselalu isemangat idalam imelaksanakan idan 

memberikan ipembelajaran ikepada ipeserta ididik ipada imasa ipandemi iCovid-19. 
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